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POLITICA INTEGRATA – qualità e ambiente 

 
 
FONDMETAL SPA intende ricoprire il ruolo di azienda leader nel settore automotive e nelle attività di: 
 

“Produzione e progettazione di ruote in lega leggera” 
 
La Direzione Generale di FONDMETAL SPA in sede di Riesame stabilisce, approva ed adotta, attua e mantiene una Politica per la Qualità, anche in modalità di documento di Politica Integrata con altri 
Sistemi se applicati, che: 
 

a) sia appropriata alle finalità ed al contesto dell'organizzazione e supporti i suoi indirizzi strategici; 
b) costituisca un quadro di riferimento per fissare gli obiettivi per la qualità; 
c) comprenda un impegno a soddisfare i requisiti applicabili; 
d) comprenda un impegno per il miglioramento continuo del Sistema di Gestione per la Qualità. 

 
FONDMETAL è pienamente consapevole che una responsabile strategia economica, rivolta alla prevenzione delle problematiche relative alla qualità derivanti dalle proprie attività, risulti essere essenziale 
per il proprio successo e per quello dei propri Clienti. 

 
FONDMETAL riconosce inoltre che il miglioramento continuo delle proprie performance qualitative e ambientali conduce a significativi vantaggi commerciali ed economici, ed è consapevole che il rispetto 
e la tutela dell’ambiente sono elementi essenziali per il proprio successo, rilevanti per i clienti e gli stakeholders ed un atto dovuto di responsabilità verso le generazioni presenti e future. 
 
FONDMETAL si impegna pertanto a perseguire una politica di continuo miglioramento delle proprie performance qualitative e ambientali, ricercando la piena soddisfazione del Cliente e delle altre parti 
interessate, attuando una politica di miglioramento continuo delle proprie prestazioni ambientali per garantire un modello di sviluppo sostenibile e contribuire a soddisfare le attese di protezione del 
territorio in cui essa opera, minimizzando, ove tecnicamente possibile ed economicamente sostenibile, ogni possibile conseguenza negativa delle sue attività. 

 
FONDMETAL intende raggiungere i traguardi sopra indicati mediante le seguenti azioni: 
 

o assicurare che le proprie attività siano svolte in conformità con le vigenti disposizioni di legge e con eventuali codici di pratica sottoscritti; 
o mettere in atto e mantenere un efficace Sistema di Gestione per la Qualità Automotive ed Ambiente secondo i requisiti delle Norme IATF 16949 e UNI EN ISO 14001; 
o assicurare che la politica qui esposta e il relativo sistema di gestione siano compresi, attuati e mantenuti a tutti i livelli dell’organizzazione e che il sistema sia sostenuto da periodiche e 

sistematiche attività di formazione e addestramento; 
o definire obiettivi e traguardi per la qualità e l’ambiente, da integrare con la gestione operativa dello stabilimento e i programmi di sviluppo aziendali; 
o Analizzare periodicamente tutti gli aspetti ambientali relazionandoli al contesto reale, normativo istituzionale e societario (aziendale, competitivo e di mercato), correlandoli alle esigenze 

ed alle aspettative delle parti interessate;  
o Utilizza, ove possibile, le migliori soluzioni tecnologiche disponibili, al fine di prevenire le ricadute ambientali conseguenti a situazioni di emergenza. 
o attuare ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per prevenire l’inquinamento acustico, dell’acqua, dell’aria e del suolo. 
o Gestire le proprie attività nella prospettiva del miglioramento degli standard raggiunti in materia di riduzione degli sprechi, di ottimizzazione dei consumi energetici, di prevenzione 

dell’inquinamento tramite abbattimento alla fonte; 
o minimizzare il consumo di energia e di acqua e la produzione dei rifiuti, favorendone il recupero ove possibile. 
o monitorare le emissioni in atmosfera, e gli scarichi idrici al fine di minimizzare l’impatto con un’attenta e costante gestione dei sistemi di abbattimento ed una maggior analisi della qualità 

del suolo 
o ricercare sistemi per la riduzione delle emissioni dei gas effetto serra 
o mantenere una corretta gestione delle sostanze chimiche utilizzate 
o mantenere la tracciabilità dei materiali acquistati e venduti; 

 
A tale scopo la Società FONDMETAL SPA dopo aver condotto un’approfondita analisi delle attività produttive svolte nei siti, ha individuato aree prioritarie di intervento e si pone i seguenti obiettivi: 
 

• assicurare la cooperazione con le autorità pubbliche; 

• valutare l'introduzione nel processo produttivo di materie prime ed ausiliarie che abbiano una migliore compatibilità ambientale rispetto a quelle attualmente in uso, focalizzandosi sul riutilizzo ed il 
riciclo; 

• valutare l’utilizzo, se economicamente sostenibile, di un utilizzo esclusivo di energia rinnovabile per il proprio sito produttivo 

• analizzare LCA per una valutazione sulle emissioni CO2 in un’ottica di riduzione delle emissioni 

• rendicontare annualmente, tramite un bilancio di sostenibilità, tutti quegli elementi di governance che hanno un impatto positivo dal punto di vista ambientale e sociale 
 
Il miglioramento continuo della Qualità comporta: 

• Commercializzazione del prodotto/servizio mirata ad analisi accurata delle necessità del Cliente 

• Assistenza al Cliente tempestiva ed accurata 

• Ottimizzazione continua del prodotto/servizio fornito 

• Selezione dei fornitori e sensibilizzazione degli stessi in un’ottica di diffusione della filosofia della Qualità 

• Informatizzazione diffusa   

• Formazione e motivazione del personale a tutti i livelli 

• Diffusione delle Politiche aziendali a tutti i livelli 

• Espressione quantitativa degli obiettivi ogni volta che ciò sia possibile 

• Confronto con le imprese del settore per aumentare le proprie conoscenze e il proprio vantaggio competitivo 

• Riesame periodico dei propri sistemi e degli obiettivi  
 
I responsabili di ciascuna funzione aziendale, devono assicurare che la Politica della Qualità ed Ambiente sia compresa ed attuata da tutto il personale in relazione al proprio ruolo ed attività. La Direzione 
può delegare a società esterna il monitoraggio dell’avanzamento del progetto per singola funzione ed interverrà dove necessario con piani di adeguamento ed azioni correttive.  
 
La Politica per la Qualità ed Ambiente deve risultare costantemente adeguata agli scopi dell’azienda e deve essere comunicata e compresa all’interno dell’organizzazione. A tale scopo la Direzione 
dispone che la Politica, parallelamente agli obiettivi, siano riesaminati almeno una volta all’anno in occasione dei riesami della Direzione.  
 
L’Azienda ritiene che la certificazione della propria organizzazione, in accordo con lo standard IATF 16949 e ISO 14001:2015 sia un’opportunità importante per migliorare la propria organizzazione ed i 
propri servizi e che contribuisca a migliorare i rapporti con i clienti, i fornitori e le parti sociali interessate all’Azienda. 
 
La presente politica si applica a tutta l’organizzazione per le attività produttive realizzate nel sito di via Bergamo 4 a Palosco (BG) ed è stata comunicata e diffusa a tutto il personale. Viene inoltre 
assicurata la sua disponibilità al pubblico. 
 
 
 

     Data            L'Amministratore Delegato 
 03-Lug-2023                     
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INTEGRATED POLICY - quality and environment 
 
 
FONDMETAL SPA intends to be a leading company in the automotive sector and in the activities of: 
 

"Production and design of light alloy wheels". 
 
The General Management of FONDMETAL SPA during the Review establishes, approves and adopts, implements and maintains a Quality Policy, also in the form of an Integrated Policy document with 
other Systems if applied, that 
 
a) is appropriate to the purposes and context of the organisation and supports its strategic directions; 
b) constitutes a reference framework for setting quality objectives; 
c) includes a commitment to meet applicable requirements; 
d) includes a commitment to continuous improvement of the Quality Management System. 
 
FONDMETAL is fully aware that a responsible business strategy, aimed at preventing quality issues arising from its activities, is essential to its success and that of its customers. 
 
FONDMETAL also recognizes that the continuous improvement of its qualitative and environmental performance leads to significant commercial and economic benefits, and is aware that respect for and 
protection of the environment are essential elements for its success, relevant to customers and stakeholders and a due act of responsibility towards present and future generations. 
 
FONDMETAL is therefore committed to pursuing a policy of continuous improvement of its qualitative and environmental performance, seeking the full satisfaction of the customer and other interested 
parties, implementing a policy of continuous improvement of its environmental performance to ensure a model of sustainable development and help meet the expectations of protection of the territory in 
which it operates, minimising, where technically possible and economically sustainable, any possible negative consequences of its activities. 
 
FONDMETAL intends to achieve the above-mentioned goals through the following actions: 
 

o  ensuring that its activities are carried out in compliance with current legal provisions and any subscribed codes of practice; 
o  putting in place and maintaining an effective Automotive Quality and Environmental Management System in accordance with the requirements of IATF 16949 and UNI EN ISO 14001; 
o  ensuring that the policy set out herein and the related management system are understood, implemented and maintained at all levels of the organisation and that the system is supported 

by regular and systematic training and education activities 
o  defining objectives and targets for quality and the environment, to be integrated with the operational management of the plant and the company's development programmes; 
o  periodically analysing all environmental aspects by relating them to the real, institutional and corporate (corporate, competitive and market) context, correlating them to the needs and 

expectations of the parties concerned;  
o using, where possible, the best technological solutions available, in order to prevent environmental repercussions resulting from emergency situations. 
o implementing every effort in organisational, operational and technological terms to prevent noise, water, air and soil pollution. 
o managing its activities with a view to improving the standards achieved in terms of reducing waste, optimising energy consumption, and preventing pollution through abatement at source; 
o minimising energy and water consumption and waste production, favouring their recovery wherever possible. 
o monitoring atmospheric emissions, and water discharges in order to minimise their impact with a careful and constant management of abatement systems and a greater analysis of soil 

quality 
o seeking systems to reduce greenhouse gas emissions 
o maintaining proper management of chemicals used 
o maintaining traceability of materials bought and sold; 

 
To this end, FONDMETAL SPA, after conducting an in-depth analysis of the production activities carried out at the sites, has identified priority areas for intervention and has set itself the following 
objectives: 
 
- ensuring cooperation with public authorities 
- evaluating the introduction of raw and auxiliary materials into the production process that have a better environmental compatibility than those currently in use, focusing on reuse and recycling; 
- evaluating the use, if economically sustainable, of an exclusive use of renewable energy for its production site 
- analysing LCA for an assessment of CO2 emissions with a view to reducing emissions 
- reporting annually, through a sustainability report, all those elements of governance that have a positive impact from an environmental and social point of view 
 
Continuous Quality Improvement involves: 
- Marketing of the product/service aimed at accurate analysis of the customer's needs 
- Timely and accurate customer support 
- Continuous optimisation of the product/service provided 
- Selection of suppliers and supplier awareness with a view to spreading the Quality philosophy 
- Widespread computerisation   
- Staff training and motivation at all levels 
- Dissemination of company policies at all levels 
- Quantitative expression of objectives wherever possible 
- Comparison with companies in the sector to increase their knowledge and competitive advantage 
- Periodic review of its systems and objectives  
 
The heads of each company function must ensure that the Quality and Environment Policy is understood and implemented by all personnel in relation to their roles and activities. Management may 
delegate to an external company the monitoring of the progress of the project for each function and will intervene where necessary with adjustment plans and corrective actions.  
 
The Quality and Environment Policy must be constantly adapted to the purposes of the company and must be communicated and understood within the organisation. To this end, the Management 
stipulates that the Policy, together with the objectives, be reviewed at least once a year during Management reviews. 
 
The Company believes that the certification of its organisation in accordance with the IATF 16949 and ISO 14001:2015 standard is an important opportunity to improve its organisation and services and 
that it contributes to improving relations with customers, suppliers and the Company's stakeholders. 
 
This policy applies to the entire organisation for the production activities carried out at the via Bergamo 4 site in Palosco (BG) and has been communicated and disseminated to all personnel. It is also 
made available to the public. 
 
 
 

                 Date                                                                                                      The Managing Director 
 03-Jul-2023 


